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FORMULARZ ZAMOWIENIA

Rekrutacja pracownika
Strona1z3

Nr ref.: Data:

1. DANE ZLECENIODAWCY

Nazwa firmy *

Osoba kontaktowa (imig i nazwisko) *

Telefon * E-mail *

2. STANOWISKO

Nazwa stanowiska *

Branza *

Produkcja / Przemyst
Finanse / Bankowo$¢
Zdrowie / Farmacja
Energetyka / OZE

Media / Reklama

Inne:

Poziom stanowiska *

Praktykant / Stazysta
Specjalista (Mid)
Kierownik

C-level / Prezes

Budownictwo

Handel / Sprzedaz
Edukacja / Szkolenia
Sektor publiczny

Rolnictwo

Asystent
Senior
Menedzer

Pracownik fizyczny

Tryb pracy *

Stacjonarna Hybrydowa Zdalna Mobilna

Wymiar *

Petny etat Czes$¢ etatu Tymczasowa

Forma zatrudnienia *

UoP B2B

Umowa o dzieto Praca tymczasowa

Przetozony (stanowisko) Liczba oséb w zespole
Pilno$¢ rekrutaciji

Pilne (do 2 tyg.) Standardowe (2—4 tyg.)

Planowane (1-2 mies.)

Stanowisko osoby kontaktowej

Adres firmy

Dziat / Komdrka organizacyjna

IT / Telekomunikacja
Transport / Logistyka
HoReCa / Turystyka

Ustugi profesjonalne

Junior
Ekspert

Dyrektor

Umowa zlecenie

Staz / Praktyki

Planowana data zatrudnienia

Baza talentéw
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3. PROFIL KANDYDATA

Zakres obowigzkéw *

Wymagane doswiadczenie (lata, typ, branza)

Minimalne wyksztatcenie

Bez wymogoéw Podstawowe

Srednie techniczne Wyzsze | st. (lic./inz.)

Znajomos¢ jezykéw obcych

Jezyk

Zawodowe / Branzowe Srednie

Wyzsze Il st. (mgr) Doktorat / MBA

Poziom (A1/A2/B1/B2/C1/C2/ natywny)

Wymagane certyfikaty / uprawnienia (np. SEP, UDT, prawo jazdy kat. C, PMP, spawacz)

Oczekiwane cechy osobowosci / kompetencje migkkie

4. WYNAGRODZENIE | WARUNKI

Wynagrodzenie brutto (widetki od—do) *

Oferowane benefity

Opieka medyczna
Dofin. dojazdéw
Elastyczny czas pracy

Telefon / laptop

Inne:

Narzedzia pracy / Inne informacje o stanowisku

Karta sportowa
Dofin. positkow
Dofin. szkolen

Dodatkowy urlop

Premie / Bonusy

Ubezpieczenie na zycie
Premia uznaniowa

Auto stuzbowe
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5. UWAGI DODATKOWE

Dodatkowe informacje, oczekiwania, kontekst rekrutacji (opcjonalnie)

6. INFORMACJE O WSPOLPRACY

Zasady wspotpracy z Lepsza Praca:

« Kazdy projekt rekrutacyjny realizowany jest na wytgcznos$é, na podstawie indywidualnej wyceny.

* Rozpoczecie poszukiwan nastepuje po wptacie optaty aktywacyjnej, rozliczanej w fakturze koncowe;j.

* Przed rozpoczeciem rekrutacji szczegétowo omawiam stanowisko bezposrednio ze Zleceniodawca
(najlepiej z przysztym przetozonym kandydata).

« Na kazdym etapie procesu konsultuje kandydatéw ze Zleceniodawca.

« Gwarancja na zatrudnionego kandydata — szczegéty ustalane indywidualnie.

« Wszelkie informacje pozyskane w procesie rekrutaciji traktuje jako poufne.

« Szczegodtowe warunki wspdtpracy (wynagrodzenie, gwarancja, terminy ptatnosci)
reguluje osobna umowa podpisywana przed rozpoczeciem projektu.

7. POTWIERDZENIE

Ztozenie formularza oznacza zainteresowanie wspotpracg. Szczegoétowe warunki ustalane sg indywidualnie przed rozpoczegciem projektu.

Zleceniodawca: Lepsza Praca:

Podpis, pieczatka, data Podpis, pieczatka, data
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